
 
 
            

Fiche d’information pour les entreprises à propriété féminine 
 

Qu’est-ce que WEConnect Canada? 
 
WEConnect Canada est un organisme sans but lucratif canadien dirigé par des membres corporatifs. Il 
reconnaît des sociétés qui sont administrées, contrôlées et détenues à au moins 51 % par des femmes et 
il les met en contact avec des clients privés et publics du monde entier faisant de plus en plus appel à 
des fournisseurs diversifiés. WEConnect Canada est affilié à WEConnect International, un organisme qui 
fait la promotion de normes internationales pour la certification des sociétés détenues par des femmes 
afin de les relier aux chaînes d’approvisionnement partout dans le monde. Ce lien lui permet de profiter 
de modèles de réussite aux États-Unis et au Royaume-Uni. 
 
Outre l’homologation de ces sociétés, WEConnect Canada met sur pied des programmes essentiels 
d’éducation, de formation, d’encadrement et de mentorat à l’intention des entreprises canadiennes 
détenues par des femmes afin de les aider à rivaliser avec succès sur les marchés d’approvisionnement. 
Cet appui contribue à une croissance substantielle des entreprises à propriété féminine. WEConnect 
Canada facilite également la création de solides réseaux pour les femmes en les mettant en contact avec 
les responsables des achats d’importantes entreprises et autres sociétés qualifiées afin d’augmenter 
leur capacité à répondre aux appels d’offre. 
 
Qui devrait présenter une demande? 
Ce programme est ouvert aux femmes entrepreneures qui : 

 sont établies au Canada 
 détiennent au moins 51 % des parts  
 administrent et contrôlent leur entreprise 
 exploitent une entreprise établie et prospère – que ce soit en matière de produits ou services – 

dans n’importe quel secteur 
 sont axées sur la croissance  
 ont les ressources nécessaires pour transiger avec de grandes sociétés et/ou la capacité 

d’adapter leurs opérations en conséquence. Il est recommandé que les candidates génèrent des 
revenus annuels d’au moins 100 000 $ et qu’elles aient la capacité de respecter d’importants 
contrats dans un délai d’une ou cinq années.  

 
Pourquoi obtenir l’homologation? 

 Pour maximiser votre potentiel à transiger avec de grandes entreprises en ayant accès à des 
occasions d’affaires au niveau local, national et international qui, autrement, seraient difficiles à 
identifier. 

 Pour tirer avantage des recherches effectuées par nos membres corporatifs en vue de diversifier 
leur chaîne d’approvisionnement et trouver de nouvelles sources d’innovation, de qualité et de 
prix concurrentiels. Les grandes sociétés et organisations ont besoin d’une panoplie de services, 
de la technologie aux ressources humaines en passant par la gestion des activités et le 
marketing.  



 Pour disposer d’un atout de commercialisation pour votre entreprise en augmentant sa visibilité 
auprès de ces sociétés et en créant des possibilités de développer des relations avec des 
acheteurs de sociétés et de gouvernements de même qu’avec d’autres entreprises reconnues. 

 Pour accéder à de la formation sur le développement des capacités de votre entreprise. 
 Pour créer de nouvelles occasions d’affaires et établir des partenariats avec d’autres sociétés 

reconnues afin d’augmenter votre accès à des contrats d’approvisionnement importants. 
 Pour accélérer substantiellement la croissance de votre entreprise à l’échelle nationale et 

internationale.  
 

L’homologation comme entreprise à propriété féminine (EPF) par WEConnect vise essentiellement à 
augmenter votre accès aux occasions d’affaires avec des sociétés au Canada et même à l’échelle 
internationale. Mentionnons que la valeur moyenne d’un contrat accordé à une entreprise à propriété 
féminine aux États-Unis s’élève à 500 000 $. L’homologation permet de certifier que votre entreprise est 
administrée, contrôlée et détenue en majeure partie (51 %) par une ou des femmes – élément essentiel 
aux multinationales et aux services d’approvisionnement des gouvernements qui veulent démontrer et 
mesurer la diversité dans leurs pratiques d’approvisionnement – et qu’elle répond aux normes 
internationales. 
 
Avantages spéciaux pour vous et pour votre entreprise : 

 Intégration des renseignements relatifs à votre entreprise dans la base de données WEConnect 
Canada, mise à la disposition des membres corporatifs à la recherche de nouveaux fournisseurs 
diversifiés. 

 Inscription du profil de votre entreprise sur le site Web de WEConnect Canada 
 Possibilité de réseautage avec les responsables des achats de nos sociétés membres – une liste 

impressionnante et de plus en plus longue des meilleures organisations nationales et 
internationales, toutes impatientes de diversifier leur chaîne d’approvisionnement – et de faire 
des offres pour des contrats potentiellement lucratifs.  

 Formation sur les occasions d’affaires pour transiger avec de grandes sociétés par l’entremise 
d’initiatives de diversification des fournisseurs.  

 Ateliers de formation sur la manière de se servir de l’homologation pour développer davantage 
votre plan de commercialisation au moyen d’activités spécifiques pour vous aider à rechercher 
des marchés d’approvisionnement.  

 Encadrement et mentorat d’autres femmes chefs d’entreprises sur les facteurs de réussite clés à 
la mise en oeuvre de plans de commercialisation et à un meilleur accès aux chaînes 
d’approvisionnement. 

 Invitations à participer à des groupes de discussion présentés par des membres corporatifs où 
sont abordées les questions du processus d’approvisionnement et des conseils pratiques sur la 
façon de répondre à une demande de proposition et à présenter une soumission professionnelle. 

 Possibilité de participer à la passionnante conférence annuelle du Women’s Business Enterprise 
National Council (WBENC), autorité chargée de l’homologation aux É.U. 

 Possibilité de transiger avec d’autres sociétés qualifiées, dirigées par des femmes aux vues 
similaires et qui possèdent des entreprises à forte croissance, et de créer des partenariats 
susceptibles d’augmenter votre force et votre poids dans les invitations à soumissionner sur des 
contrats plus importants. 

 
Quelle est la procédure d’homologation?  
La procédure d’homologation est stricte, mais simple : 

1. Remplissez le formulaire d’inscription en ligne et soumettez-le, accompagné des documents 
et des frais non remboursables* exigés. 

2. Votre demande fera l’objet d’examen par WEConnect Canada. 



3. Une visite sera effectuée par WEConnect Canada afin de vérifier les renseignements de la 
demande et d’en apprendre davantage sur vous et votre entreprise. 

4. Après confirmation de votre admissibilité, vous recevrez un certificat. 
5. À ce moment, et pour une durée d’un an, votre entreprise sera intégrée à la base de 

données en ligne de WEConnect, mise à la disposition des sociétés membres qui 
recherchent des fournisseurs. 

6. Après la première année, vous pouvez renouveler votre inscription pour une deuxième et 
une troisième année, en prenant soin de mettre à jour chaque année les renseignements 
qui la concernent. Le renouvellement annuel est confirmé sur réception des frais annuels. La 
quatrième année, vous devrez faire une nouvelle demande et vous soumettre à une 
nouvelle visite des lieux.  

 
*En date du 2 mars 2009, les frais annuels sont fixés à 750 $ et sont sujets à révision après l’année pilote 
2009. 
 
Quelles sont les sociétés membres de WEConnect? 
Pour une liste complète de nos sociétés membres, visitez : 
http://www.weconnectcanada.org/corp_members_f.html  
 
À qui dois-je m’adresser?  
WEConnect Canada possède une solide équipe d’animation sur le terrain, qui a fait ses preuves dans le 
domaine sur le marché commercial féminin et qui a à cœur d’aider les femmes entrepreneures à croître 
et à atteindre le succès sur le plan national et international. Par leur travail en commun, les membres de 
l’équipe désirent augmenter radicalement les résultats des entreprises détenues par des femmes dans 
les grands marchés d’approvisionnement. Nous sommes parrainés par Quantum Leaps Inc., organisme 
international sans but lucratif qui fait la promotion du développement de l’entrepreneuriat féminin et 
maître d’œuvre de la croissance internationale du réseau WEConnect.  
 
Pour toute demande d’ordre général, communiquer avec :  

 
Si vous êtes une femme entrepreneure qui répond aux exigences d’inscription, visitez 
www.WeConnectCanada.org pour obtenir plus de détails et remplir une demande. Adresser toute 
question à :  
Betty Wood, responsable de la qualification (principale personne-ressource pour les femmes chefs 
d’entreprise) 

 Grande spécialiste des services bancaires commerciaux, fondatrice et directrice des finances, de 
la gouvernance et des opérations de la Global Banking Alliance for Women, et ancienne 
directrice nationale du marché de l’entrepreneuriat féminin à la Banque Royale du Canada. 

 Directrice, W Consulting Group, spécialisée dans la commercialisation dans le secteur des 
services financiers s’adressant aux femmes. 

 
Pour toute demande au sujet de l’affiliation collective et des partenariats, communiquer avec 
WEConnect Canada : 

 
 
 

416-646-6233 ou 1 855-831-8169 

info@WEConnectCanada.org   www.WEConnectCanada.org   1 855-831-8169 

info@WEConnectCanada.org   416-646-6233 ou 1-855-831-8169 

bwood@WEConnectCanada.org    705-657-3880
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